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GRUPO INTERNO DE GESTION FINANCIERA /
CERTIFICADO DE DISPONIBIL]}DAD PRESUPUESTAL
No. 307

PROCESO | GESTION PRESUPUESTAL INTERNA |

Como responsable de presupuesto, certifico que existe a,pfépiac%én dispenible y libre

de afectacion en el presupuesto de gastos de la Urzida/d/(‘.fe Gestion Generat de la ADRES,
para la vigencia 2020, asi: i

Cédigo Unidad Concepto Valor
An2=2-18-31-0 UGG Servicios de Consultoria en 628.738.051.00
Administracion vy Servicios de
Gestidn; Servicios de Tecnologia de 1a
Informacién

VALOR TOTAL CDP $629.738.051.00

Son: Seiscientos veintinueve millones setecientos treinta y ocho mil
cincuenta y un pesos con cero centavos

Modificaciones Presupuestales

Modificacion Fecha Rubro Valor Valor Rubro Vaior CDP

OBJETO

El presente certificade se expide con base en la solicitud aprobada por el Director Administrativo
y Financiero de la ADRES como Ordenador del Gasto, para amparar la contratacién cuyo objeto
es "Prestar servicios profesionales a la Direccién de Otras Prestaciones de ia ADRES, en ias
actividades relacionadas con el andlisis de informacién y verificacién de soportes de las
reclamaciones por eventos catastréficos de arigen natural, terroristas y accidentes de trdnsito y
de las salicitudes de recobros por tecriologias en salud no cubiertas per el Plan de Beneficios,
ast como apoyar a la Direccién en las actividades gue se deriven del proceso de reintegro de
recursos apropiades o reconocidas sin justa causa, alistamiento de Ja informacién para pre-
clerre y cierre de los paquetes. " Segin solicitud radicada EQ00037320900

Fecha de expedicion: 20.01.20209/
Diana Marcela Perea Buitrago ¥ _)2
N° de solicitud: 1231

Cpov b= T4,
AMINTA PATINO GOMEZ
Responsable de Presupuesto

Avenida El Dorado Calle 26 No. 6% ~ 76, Edificio Empresarial Elemento Torre 1 Pisoc 17
Cédige Postal 111071
Teléfono (57-1}) 432 2760 www.adres.aov.co

Cédigo: | GFIN-FROZ






ADRES

STRADORA DELOS RECURSOS DEL SISTEMA
GEMERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA ADMINISTRADORA DE LOS
RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD-ADRES

CERTIFICA

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, incorporado en el
inciso 1° del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 201 3, se constato la insuficiencia de personal de
planta en la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -
ADRES, que pusda desarrollar fas actividades del siguiente objeto, “Prestar servicios profesionales a
la Direccién de Otras Prestaciones de Ia ADRES, en las actividades relacionadas con ef analisis de
informacién y verificacion de soportes de las reclamaciones por eventos catastréficos de origen
natural, terroristas y accidentes de trénsito y de las solicitudes de recobros por tecnologfas en salud
no cubiertas por el Plan de Beneficios, asi como apoyar a la Direccién en las actividades que se
deriven del proceso de reintegro de recursos apropiados o reconocidos sin justa causa, alistamiento
de fa informacién para pre cierre y clerre de los paquetes.”

Se expide la presente certificacion a los 20 dias del mes de enerc de 2020.

27
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ANDRESFERNANDO'AGUDELO AGUILAR

ELABORO: CARLOS EDUARDC CECERES EUSTAMAN'%
APROBO: ZAIDA LIZETH SEGURA FRANCO.

Avenida E! Dorado Calle 26 No. 63-78 Torre 1 Piso 17 y Torre 3 Oficina 901 Centro
Empresarial Elemento - Bogota D.C.- Cadigo Postal 111071
Linea gratuita Nacional 01 8000 423 737 - Tel&fono: (57-1) 4322760
www, adres.qov.co
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DE CONFORMIDAD CON EL ARTiCULO 2.2.1.2.1.4.9 DEL BDECRETO 1082 DE 2015

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERC DE LA ADRES

CERTIFICA

Que el Grupo Interno de Gestién de Contatacién verificé los documentds sopofes de Carlos
Eduardo Diaz Suarez identificado(a) con cédula de ciudadania No. 80.658.264, cdmo se observa
en el documento de estudio previo de la contratacion que se pretende reatizar.

Que, de conformidad con lo anterior, Carlos Eduarde Diaz Sudrez, tiene la capacidad para ejecutar
el siguiente objeto contractual “Prestar servicios profesionales a la Direccién de Otras Prestaciones
de la ADRES, en las actividades relacionadas con el analisis de informacion y verificacién de
soportes de las reclamaciones por eventos catastréficos de origen natural, terroristas y accidentes
de trénsito y de las solicitudes de recobros por tecnologias en salud no cubiertas por el Plan de
Beneficios, asi como apoyar a la Direccidn en las actividades que se deriven del proceso de
reintegro de recursos apropiados o reconocidos sin justa causa, alistamiento de la informacién
para pre cierre y cierre de los paguetes.”

Que se ha demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto
mencionado.

CERTIFICADO DE OBJETO IGUAL SI aplica

NO aplica

De acuerdo con el requerimiento formal del Area solicitante y en virtud del articuio 3 del Decreto
2209 de 1998, ef cual sefiala: “Tampoco se podrdn celebrar estos contratos cuando existan
refaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo
autorizacion expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacién
estard precedida de ia sustentacidn sobre las especiales caractenstfcas v necesidades técnicas de
fas contrataciones a realizar”. J -

i
H

E
l 7 s
i 4 .

Dada en Bogota D.C., a2 los 23 dxas de% mes de enero de 2{)2{} [

‘\
\\ i iy
, -

FAEIO ERNESTO ROJAS CONDE
Jefe de la Oficina Asesora Juridica encargado de las funciones de la Direccidn Administrativa y
Financiera de la ADRES.

En constancia firma,

Elabard: Juan 5. Velasco Suarez&«
Revisd: Esperanza Rodriguez Ro éﬂ{{}a\,

Avenida £l Dorado Calle 26 No. 69 — 76 Edificio Elemento Torre 1 Piso 17
Telefono (57-1) 4322760 www.adres.gov.co
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X| Persona natural Persona juridica

Urgencia manifiesta Convenio o Contrato Interadministrativo

Contratacion para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas

Contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucién de trabagjos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales.

Adgquisicion de bienes inmuebles

Arrendamiento de bienes inmuebles

Cantratos o convenios con organismos internacionales

Mecesidad

Descripcion de la necesidad

Los numerales 1, 2, 3, 4 y 5 del articulo 3 del Decreto 1429 de 2016, establecen como
funcicnes de la Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social
en Salud - ADRES, entre otras las siguientes:

()
1. Administrar los recursos del Sistema, de conformidad con lo previsto en los
articulos 66 y 67 de la Ley 1753 de 2015 y las demas disposiciones que la
reglamenten, modifiguen, adicionen o sustituyan.

Pagina 1{15
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2. Administrar los recursos del Fondo de Salvamento y Garantias para el

(...)

Sector Salud (Fonsaet) creado por el articulo 50 de ia Ley 1438 de 2011 ¥
modificado por el articulo 7o de la Ley 1608 de 2013.

3. Efectuar el reconocimiento y pago de las Unidades de Pago por Capitacion
y demas recursos del aseguramiento obligatorio en salud, de acuerdo con la
reglamentacion que expida el Gobierno nacional o el Ministerio de Salud ¥
Proteccion Social, en el marco de sus competencias.

4, Realizar los pagos, efectuar giros directos a los prestadores de servicios
de salud y proveedores de tecnologias en salud, de acuerdo con lo autorizado por
el beneficiario de los recursos, y adelantar las transferencias que correspondan a
los diferentes agentes del Sistema,

>. Adoptar y proponer los mecanismos que se requieran para proteger los
recursos que administra la £ntidad, con el fin de evitar fraudes y pagos indebidos,
sin perjuicio de las directrices que imparta para el efecto el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y la Junta Directiva

A su vez, el articulo 6 del Decreto 1429 de 2016 establece la Estructura de la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud -~
ADRES, asi:

1. Junta Directiva

2. Direccién General

2.1. Oficina Asesora de Planeacion y Control de Riesgos

2.2, Oficina Asesora Juridica

2.3. Oficina de Control Interno

3. Direccion de Gestion de los Recursos Financieros de Sajud

4. Direccidn de Liquidaciones y Garantias

4.1. Subdireccion de Liquidaciones del Aseguramiento

4.2. Subdireccidn de Garantias

5. Direccion de Otras Prestaciones

6. Direccién de Gestién de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones
7. Direccién Administrativa y Financiera. {subraya, negrita y cursiva fuera de
texto).

De igual manera, el articulo 17 del mencionado decreto establece como funciones de |a
Direccién de Otras Prestaciones, entre otras las siguienteas:

“(..}Planear, hacer seguimiento, controlar y verificar el proceso de liquidacion vy
reconocimiento y pago de otras prestaciones por concepto de los servicios de
salud determinados por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, de las victimas
de eventos catastroficos, terroristas y de accidentes de transito que venia
pagando el Fosyga y las indemnizaciones y auxilios a las victimas de eventos
catastroficos y terroristas.

Certificar la viabilidad del reconocimiento de otras prestaciones por concepto de

los servicios de salud determinados por el Ministerio de Salud ¥ Proteccion Social,
de las victimas de eventos catastréficos, terroristas y de accidentes de transito

Pagina 2|15
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10.

11,

Por su

que venia pagando el Fosyga y las indemnizaciones y auxilios a las victimas de
eventos catastroficos, terroristas.

Hacer seguimiento y analizar el comportamiento de los ingresos y gastos, y en
general, de los recursos involucrados en los procesos y contratos que se
adelanten en desarroflo del proceso de reconocimiento y pago de otras
prestaciones por concepto de los servicios de salud determinados por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social, de las victimas de eventos catastriéficos, terroristas
v de accidentes de transito que venia pagando el Fosyga y las indemnizaciones y
auxilios a las victimas de eventos catastroficos, terroristas.,

Prestar a la Oficina Asesora Juridica el apoyo técnico requerido para adelantar la
defensa de los intereses del Estado en los procesos judiciales y demas
reclamaciones que se adelanten en el marco de las competencias de la
dependencia

Adelantar la supervision de los contratos suscritos para adelantar la auditoria
integral de otras prestaciones por concepto de los servicios de salud
determinados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, de las victimas de
eventos catastroficos, terroristas y de accidentes de transito que venia pagando
el Fosyga y las indemnizaciones y auxilios a las victimas de eventos catastroficos
y terroristas.

Presentar los requerimientos funcionales para la actualizacién o ajustes a los
sistemas de informacién que soportan los procesos a cargo de la dependencia.

Dispaner y suministrar la informacién sobre las operaciones realizadas por la
dependencia en los procesos a su cargo, en las condiciones y caracteristicas
establecidas o requeridas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y los
dernds organismos de seguimiento y control.” (...)

parte, ia Resolucidén 534 de 2017, establece entre otras, las siguientes funciones:

1."Adelantar la supervision de los contratos suscritos para adelantar la auditoria
integral de otras prestaciones por conceptos de los servicios de salud
determinados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social; de las prestaciones
de servicios de salud a victimas de eventos de origen natural, de eventos
terroristas y de las victimas de accidentes de trénsito cuando no exista cobertura
por parte del SOAT,

3. Certificar los precierres de paguetes de otras prestaciones y de reclamaciones
e indemnizaciones a las victimas de eventos catastrdficos de origen natural y
terroristas.

4. Ffectuar dentro de los términos establecidos en los respectivos cronogramas
de trabajo y aplicando una metodologia de muestreo definida.
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5. Realizar fa revisién del universo del paquete mediante la aplicacién de
validaciones de sistemas, que permitan identificar situaciones atipicas y por lo
tanto a partir de ellas realizar revisiones detalladas para las situaciones
presentadas.

6. Certificar los clerres de los paquetes de otras prestaciones por conceptos de
los servicios de salud determinados por el Ministerio de Salud y Proteccion Social
y de reclamaciones e indemnizaciones a las victimas de eventos catastréficos de
origen natural y terroristas y de accidentes de trénsito cuando no exista cobertura
por parte del SOAT, previa aclaracién de las inconsistencias identificadas tanto
en la muestra, como en las situaciones atipicas encontradas en las validaciones
de sistemas en el universo del paquete, Lo anterior a fin de aprobar, denegar y
soportar la ordenacion del gasto y la autorizacién del giro correspondiente, (...)”

En atencion a las disposiciones antes citadas, la Direccién de Otras Prestaciones debe
adelantar una validacion de calidad de consistencia de la informacion presentada por los
recobrantes y reclamantes, la cual debe cumplir requisitos esenciales v la aplicacién de
los criterios de auditoria descritos en la normativa vigente, manuales e instrucciones.

Previa verificacion del cumplimiento de los estédndares de calidad definidos por la entidad
se procede a la certificacion sobre el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
normatividad vigente, el monto aprobado y glosado, con miras a realizar la ordenacién
del gasto y la autorizacion del giro correspondiente a los recobrantes y reclamantes.

Por las consideraciones antes expuestas y en atencién a la complejidad gue representa
llevar a cabo el apoyo en el proceso de verificacion y validacién de calidad de manera
objetiva, a través de actividades de inspeccién, la correcta o incorrecta aplicacién de
criterios técnicos contenidos en la normatividad vigente y en los manuales expedidos
por la ADRES, asi como la consistencia en los resultados, se reguiere contar con un grupo
interdisciplinaric de profesionales que apoyen a la Direccién de Otras Prestaciones an las
actividades relacionadas con el andlisis de informacién y verificacién de soportes de ias
reclamaciones, de las solicitudes de recobros y en las actividades que se deriven del
proceso de Reintegro de recursos apropiados o reconocidos sin justa causa.

Descripcidon sobre la forma en que se puede satisfacer la necesidad (aspecto
técnico)

La ADRES puede satisfacer la necesidad descrita, mediante la contratacién de doce (12)
profesionaies en las dreas del conocimiento descritas en el numeral 7 del presente
documento y que apoyen a la Direccién de Otras Prestaciones en el desarrollo de las
actividades antes mencionadas.

Para suplir este tipo de situaciones, el ordenamiento juridico regld de forma especifica
una tipologia contractual - contrato de prestacién de servicios profesionales, cuyas
caracteristicas corresponden con la forma mas idénea en que dicha dependencia, pueda
suplir esta necesidad, considerando que no existen mas cargos creados en la Planta de
Personal de ADRES que puedan ser asignados a dicha direccidn.
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De acuerdo con la certificacién expedida por el Director Administrativo y Financiero, no
existe personal de planta suficiente que pueda desarrollar las actividades indicadas
dentro del presente estudio previo, de manera que es necesario contratar la prestacién
de los servicios correspondientes,

En consideracion a la necesidad descrita, la Direccidn de Otras Prestaciones de la ADRES,
requiere contratar la prestacién de los servicios de profesionales en la categoria 13 de
conformidad con lo sefialado en la Resolucion 006 de 2020, cuyos requisitos son:

Categoria

13

o0 0 00

ciudadania 80.658.264

De acuerdo con lo anterior, para la ejecucion del presente contrato se requiere:

s Profesionales en las siguientes areas del conocimiento:

Ciencias de la Salud.

Ingenieria industrial y afines.

Ingenieria de sistemas

Economia, administracion, contaduria y afines.
Ciencias sociales, derecho y ciencias politicas.

Recomendacién y certificacion de idoneidad (en aplicacién del Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Del Decreto 1082 de 2015)

Analizada la hoja de vid/a de Carlos Eduardo Diaz Sudrez identificado con cedula de |

de Bogotd se recomienda adelantar una contratacion directa,
debido a su formacidn académica como Administrador de Empresas’y a su
experiencia profesional de més de 25 meses. Se anexa archivo Excel - Formato
VERIFICACION DE EXPERIENCIA.

Asi las cosas, se justifica ampliamente la contratacion de la citada persona, en las
condiciones que se exponen en el presente estudio previo, dado el conocimiento y la
experiencia en los asuntos que interesan a la ADRES.
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Objeto

Prestar servicios profesionales a la Direccién de Otras Prestaciones de la ADRES, en las
actividades relacionadas con el andlisis de informacién y verificacidén de soportes de las
reclamaciones por eventos catastrédficos de origen natural, terroristas y accidentes de
transito y de las solicitudes de recobros por tecnologias en salud no cubiertas por el Plan
de Beneficios, asi como apoyar a la Direccién en las actividades que se deriven del
proceso de reintegro de recursos apropiados o reconocidos sin justa causa, alistamiento
de la informacion para pre cierre y cierre de los paquetes.

Plazo de Ejecucion

/
El plazo de ejecucidn del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2020, contado a
partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de ejecucién e inicio de la cobertura de la afiliacién del contratista a la ARL.

Lugar de Ejecucidén

Las actividades del contrato se desarrollarén en Bogotéd D.C. en las instalaciones de la
ADRES,

Domicilio

Para todos los efectos, las partes aceptan que el domicilio contractual de la relacidn
contractual corresponde a la ciudad de Bogota D.C.

ADRES recibird notificaciones en la Avenida El Dorado Calle 26 No. 69 - 76 Edificio
Elemento Torre 1 Piso 17, Cédigo Postal 111071,

El contratista manifiesta que recibird notificaciones en las direcciones fisicas y/o
electrénicas registradas en la plataforma SECOP I, y/o en el documento denominado
SIGEP, y/o en los documentos emitidos por as Camaras de Comercio respectivas, y/o
en los demds documentos a los que tenga acceso la ADRES y que hayan sido aportados
por el contratista. En todo caso el(la) contratista se obliga para con la ADRES, a
mantener actualizados los datos de que trata el presente numeral.

Valor

El valor total de la presente contratacién asciende hasta la suma de COP

52.478.169,00 por concepto de honorarios y demas impuestos y contribuciones a que
haya lugar.
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Forma de pago

El valor del contrate a suscribir se pagard en mensualidades vencidas o proporcionales
por fraccion del servicio efectivamente prestado, tomando como base unos honorarios
mensuales hasta por la suma de COP. 4.563.319,00:

Los pagos se realizaran previa:

a) Presentacidn y aprobacién de los informes de actividades desarrolladas y de
avance, que den cuenta de la ejecucion del contrato.

b} Para cada uno de los pagos, el SUPERVISOR, debera verificar el pago de las
contribuciones al Sisterna Integral de Seguridad Social en Salud v Pensiones y
Parafiscales, si a ello hay lugar, segin el porcentaje establecido en la Ley, de
acuerdo con lo estipulado en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, en concordancia con el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019 y el Decreto
1273 de 2018, incorporado en el Decreto Unico Reglamentario del Sector de
Salud y Proteccidn Social 1072 de 2015,

¢} Presentacién de la factura (la cual debe cumplir con los requisitos exigidos en el
Estatuto Tributario y deméas normas que lo modifiguen, adicionen o aclaren), o
documento equivalente. {Cuando aplique)

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia con los documentos
requeridos para el pago, el término para este solo empezara a partir de la fecha en que
se haya aportado en la forma exigida la debida documentacion. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA y no tendra por
ello el derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

El contratista radicard directamente en las instalaciones de la ADRES la documentacion

antes citada, previo cargue en la plataforma del SECOP II para aprobacién del supervisor
dei contrato.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega
real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales
y especificas.

PARAGRAFQO PRIMERQ: El Grupo Interno de Gestion Financiera, procedera a liberar la
diferencia entre el valor del certificado de disponibilidad presupuestal y el valor del
registro presupuestal que se expedird como requisito de ejecucidn del presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos se realizaran por parte de la ADRES con sujecién al
Programa Anual Mensualizado de Caja PAC.
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Obligaciones

Obligaciones generales del contratista
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Cumplir todas y cada una de las actividades principales y accesorias regueridas
para el desarrollo eficiente y oportuno del objeto contractual establecido en el
presente estudio previo, vy en el contrato electrénico generado en SECOP 1 y 11
Suscribir, una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de
ejecucién, el acta de inicio.

Entregar al supervisor del contrato los productos y/o entregables e informes
pactados y los demés requeridos por el supervisor del contrato.

Realizar las actividades de forma independiente, bajo su propio riesgo y
responsabilidad, sin sujecidn o condiciones diversas a aquellas gue requieran para
el cumplimiento del objeto contractual. En todo caso, en aquellos eventos que
para el cumplimiento del objeto se requiera la coordinacién mutua entre las
partes, el(la) contratista se obliga a realizar las actividades de forma diligente y
responsable, con el propésito de salvaguardar los intereses de la ADRES.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del
contrato por los medios idéneos y comprobables para tal fin.

Presentar oportunamente los informes de seguimiento de actividades
contractuales establecidos en los documentos y estudios previos.

Mantener vigente la afiliacidn al Sistema de Seguridad Social Integrai durante
toda fa ejecucion del contrato. También aplica para persona naturales con
personas a cargo, y personas juridicas.

Anexar con la factura o cuenta de cobro, el soporte de pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y parafiscales en los términcs exigidos por la ley v
los demds documentos que llegaren hacer necesarios de acuerdo con la
reglamentacion existente en la materia. Los valores de que trata la presente
obligacién deben respetar los porcentajes establecidos en la ley. También estard
obligado a incorporar dentro de los soportes el pago de aportes parafiscales
cuando esté obligado, es decir, cuando corresponda.

Acepta y se compromete a conocer los lineamientos establecidos por la ADRES
en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado
de Gestion Institucional - SIGI. Consecuencia de lo anterior, no podré oponer en
ningln caso el desconocimiento de alglin proceso y/o procedimiento. El(la)
contratista se obliga consultar cada uno de los procesos y/o procedimientos, en
especial los referentes al proceso en el cual se va a ejecutar el objeto del contrato.
Acepta y se compromete dar pleno cumplimiento con las politicas de seguridad
de {a informacion y los lineamientos dados por la ADRES relacionados con el
Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién vy las politicas emanadas por
el MinTIC, en especial las relacionadas con el MSPI aplicado a la ADRES. Con la
suscripcidn del contrato en SECOP 11, el(la) contratista se obliga a conocer el(ios)
documento(s) relacionados con esta obligacidn, y en consecuencia no podra
alegar el desconocimiento de las politicas, actividades, compromisos de que trata
la presente obligacién.
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11.Constituir la garantia a favor de la ADRES en los términos establecidos en este
documento y mantenerla vigente durante el término de ejecucion del contrato,
por los valores y con los amparos previstos en el mismo. Se obliga a presentarla
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de contrato. (Esta
obligacidén opera, cuando aplique la solicitud de garantia).

12. Mantener bajo custodia, diligencia y cuidado los documentos fisicos, y/o
magnéticos, y/o electronicos que le sean entregados y/o que elabore en
desarrolio del contrato. En desarrollo de esta obligacidon el contratista debera
responder por los documentos de que trata la presente obligacion, hasta la
entrega del (de los) mismo(s) a la dependencia y/o plataforma destinada para tal
fin.

13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca
por causa o con ocasion al desarrollo del objetc del contrato. El(la) contratista de
igual manera se obliga a conservar la reserva y confidencialidad de la informacién
luego de la terminacion del contrato.

14.Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo de contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
administracidn o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

15. Devolver a la finalizacién del contrato, el carné y demas elementos que le hayan
sido entregados por la ADRES para el desarroilo del contrato.

16. Gestionar todas las comunicaciones por intermedio del supervisor y/o interventor
del contrato y manifiesta conocer que, en todo caso, quien tiene la facultad para
decidir cualquier cambio sobre las estipulaciones contenidas en este documento,
SECOP I - II v demas documentos fisicos y/o electrénicos es el Ordenador del
Gasto en materia contractual de la ADRES.

17.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus
obligaciones acorde con la solicitud del supervisor, para lo anterior, la ADRES
realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

18. Le corresponde a las PARTES el cumplimiento de las obligaciones generales, las
cuales hacen parte integral del contrato, incluidas las correspondientes al Sistema
General de Seguridad Social y de Riesgos Laborales en el marco de la
normatividad vigente, asi como las disposiciones sehaladas en las politicas de los
Sistemas de Gestion Ambiental y Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo. Las

demas que estén directamente relacionadas con el objeto u obligaciones del
contrato.

Obligaciones especificas del contratista

1.

2.

Analizar las reclamaciones, recobros o cuentas que le sean asignadas junto con los
respectivos soportes.

Lievar a cabo la verificacion de los soportes requeridos para la presentacion de los
documentos aportados por el reclamante y emitir observaciones a las causales de
objecién aplicables por este concepto cuando haya lugar.

Registrar los resultados de las tareas adelantadas, en las herramientas de sistemas
y/o formatos aplicables, de acuerdo con los alcances e instrucciones definidas por el
supervisor del contrato.
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4. Adelantar las actividades relacionadas con el proceso de reintegro de recursos
apropiados o reconocidos sin justa causa, que el supervisor le asigne, en virtud del
articulo 7° de la Ley 1949 de 2019.

5. Realizar las actividades relacionadas con el alistamiento de la informacién para el pre
cierre y cierre de los paquetes de recobros y reclamaciones y/o cuentas que le sean
asignadas.

6. Brindar apoyo a la gestidn en las actividades de seguimiento y monitoreo del proceso
de Recobros y Reclamaciones, a través de la validacidén de la consistencia de |a
informacion generada a partir de las fuentes internas y externas.

7. Las demds actividades que se deriven del objeto y naturaleza del contrato, que para
el efecto le asigne el supervisor del contrato,

Obligaciones de la ADRES

1. Pagar el valor del contrato en los términos pactados en la forma de pago.

2. Designar un supervisor del contrato y/o contratar la interventoria que se requiera
para la vigilancia y control del presente contrato.

3. Poner a disposicién del (de la) CONTRATISTA toda ia informacién necesaria para el
desarrollo de las actividades relacionadas con el objeto y/o obligaciones del contrato.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias.

5. Realizar ias afiliaciones que correspondan a la suscripcién del contrato.

Fundamentos juridicos de la Contratacién

Régimen juridico aplicable

El proceso de seleccidn estd sometidos al Estatuto General de Contratacidn de la
Administracion Pablica, de acuerdo con el articulo 66 de la Ley 1753 de 2015, El contrato
por suscribir estard sometido a la legislacidn y jurisdiccién colombiana y se rige por las
normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de
2015, ast como las demds normas que la complementen, modifiquen o reglamenten vy
por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto de ia presente contratacion,.

Contrato por celebrar

De acuerdo con la tipologia contractual, se debe celebrar un contrato de prestacién de
servicios profesionales.

Modalidad de seleccién

El literal h} del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que la modalidad
de seleccién de contratacién directa procede "Para /a prestacion de servicios profesionales
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v de apoyo a la gestion”. A su vez, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
establece lo siguiente:

“Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando lz Entidad Estatal
verifigue la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan def
cumplimiento de las funciones de la Entidad FEstatal; asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)".

Fundamentss Econbmicos del Procese

Analisis del sector economico y de los oferentes

Dentro del ejercicio de las funciones a cargo de la Direccion de Otras Prestaciones-
ADRES, se hace necesaria la contratacion de personal idéneo para gque desarrolle el
objeto contractual indicado en el presente estudio previo.

En el mercado colombiano existe una gran cantidad de oferta para la prestacién de
servicios, los cuales se agrupan en los segmentos 70 a 94 del Cddigo Estandar de
Productos y Servicios de Naciones Unidas, V.14.080.

De acuerdo con la clasificacién del UNSPSC, el servicio requerido por ADRES esta ubicado
asi;

Segmento 93 Servicios Politicos y de Asijntos_ Civicos

Familia 15 Servicios de Administracion y Gestidn Pdblica

Clase 15 Administracién Pablica

Producto 01 Servicios financieros o de gestidon administrativa de
empresas publicas

Cadificacion 93151501

Finalmente, vy en razon a lo expuesto, se considera pertinente que los servicios gque se
prestaran deberdn remunerarse con un valor mensual y se determina el valor de los
honorarios, de conformidad con lo establecido en las Resoluciones Nos. 003 y 006 de
2019 de la ADRES.
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Identificada la necesidad y el perfil para satisfacerla, la ADRES procedié a verificar si se
ha contratado el servicio requerido anteriormente arrojando como resultado:

PLAZODE [ VALOR
EJECUCION | MENSUALIDAD

Prestar servicios profesionales a la Direccidn de
Otras Prestaciones de la ADRES, en las
actividades relacionadas con el analisis de |a
informacion y verificaciéon de soportes de las
reclamaciones por eventos catastréficos de
130 de origep natural, terrc_:r}stas y accidentes de
2019 transito y de las soltcatude?s de recobros por| 5 mes y 21
ADRES tecnoilo.gxas en salud no cub;ertas' por fa’i Pian de dias
Beneficios, asi como apovyar la Direccién en las
actividades que se deriven del proceso de
reintegro de recurses apropiados o reconocidos
sin justa causa, alistamiento de la informacidn
para precierre y cierre de los paguetes.

$ 4.430.407

Nota: El drea requirente manifiesta haber incorporado el proceso de contratacion de que
trata el presente documento en el Plan Anual de Adquisiciones de ia ADRES, y en
censecuencia certifica que el mismo actualmente est3 incorporado en el PAA de SECOP
II.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP

Ei valor de este contrato se financiard de la siguiente manera:

. v
20/01/2020 629.738.051 COP

Analisis de riesgos y la forma de mitigario

El anélisis de riesgos vy la forma de mitigarlo, se encuentra desarrollado en el Anexo 3 -
Matriz de riesgos.

El Anexo 3 ~ Matriz de riesgos, hace parte integral del contrato electrénico suscrito en

SECOP 1I, vy las partes manifiestan conocerla y acepterlas en el momento en que se
acepta por la plataforma transaccional SECOP 11,
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Garantias requeridas

El contratista deberad constituir, a favor de de la Administradora de los Recursos del
Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES, garantia dnica en los términos
del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que cubra los riesgos
en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacién:

OBJET

Cumplimiento

25 %
del Contrato

del valor

Esta poliza se exige con el fin de
proteger a la ADRES de posibles
incumplimientos totales o parciales
del contratista en la ejecucion de las
obligaciones pactadas.

Ejecucién del
contrato vy 6 meses
mas.
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Cobertura de Acuerdos Comerciales

De acuerdo con el literal D, del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacidon, versidon M-MACPC-14, expedido por Colombia Compra

Eficiente, lo requerido en este numeral no aplica para la modalidad adelantada en este
estudio previo,

i Compras Publicas Sostenibies

Verificado el portafolio de bienes y servicios sostenibles — 2013 y la guia conceptual y
metodolégica de compras puUblicas sostenibles, no le son aplicables criterios de
sostenibilidad a la presente contratacion,

Supervision

Estara a cargo de la Directora de Otras Prestaciones de la Administradora de los Recursos
del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES, o la persona a quien el
Grdenador del Gasto designe.

LAURA BELTRAN OCHOA
Directora de Otras Prestaciones

Elaboré: Leidy. L
Revisd: R, Molina

&
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